
 

 от  09 октября  2025 г.с.Столбовое                            № 394 

Обутверждениикомплексамерпо 

обеспечениюобъективностиоценивания  
учебных достижений претендентов на 

 получениемедалей«Заособыеуспехив учении» 

 I и II степеней в 2026 году 

 

В соответствии с приказом отдела образования администрации Сакского района 
от 29.09.2025 г. № 293«О мерах по повышению объективности оценивания 
обучающихся, претендующих на получение медалей «За особые успехи в учении» I и 
II степеней в общеобразовательных организациях Сакского района в 2025/2026 

учебном году»,в целях обеспечения объективности 
выдачимедалей«Заособыеуспехивучении»IиIIстепенейв2026 году в МБОУ 
«Столбовская средняя школа имени Героя Советского Союза Н.А. Токарева» 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 
 

1. Утвердить комплекс мер по обеспечению объективности оценивания учебных 
достижений претендентов на получение медалей«За особые успехи в учении» I и 
II степеней в 2026 году (приложение).  
2. Заместителю директора по УВР Малиновской К.И. проинформировать под 
подпись учителей — предметников о повышении мер личной ответственности в 
рамках работы с системой ГИС «Электронный журнал» в срок до 15.10.2025 г. 
3. Классному руководителю, Степкиной Т.В. своевременно информировать всех 
участников образовательных отношений об актуальных версиях документов по 
вопросам проведения государственной итоговой аттестации в 2026 году через 
официальный сайт МБОУ «Столбовская средняя школа имени Героя Советского 
Союза Н.А. Токарева». 

4. Контрользаисполнениемприказаоставляюзасобой. 
 

 

И.о. директора                                                                                                   К.А. Попова 

 

Сприказом ознакомлены: 
  К.И. Малиновская «___» 2025г. 
  Т.В. Степкина  «___» 2025г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
«СТОЛБОВСКАЯ  СРЕДНЯЯ ШКОЛА ИМЕНИ ГЕРОЯ СОВЕТСКОГО СОЮЗА Н.А.ТОКАРЕВА» 

САКСКОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ КРЫМ 

 

                                П Р И К А З  



Приложение к приказу от 09.10.2025 №394 

Комплекс мер 

пообеспечениюобъективностиоцениванияучебныхдостижений претендентов на 
получение медалей 

«Заособыеуспехивучении»IиIIстепеней в 2025-

2026 учебном году 

№ 

п/п 

Наименованиемероприятия Сроки Ответственные 

Работасадминистративнымиипедагогическимиработниками 

1 Предварительныймониторингколичества 

претендентовнаполучениемедалей«Заособые успехи в учении» 
I и II степеней 

в2026 году 

декабрь 2025 

январь 2026 

директор 

зам.директорапоУВР  
классныйруководитель 

11 класса 

. 

2 Сборианализподтверждающихдокументовна 
претендентовнамедаль(ведомостиизсистемы Дневник. ру с 
результатами промежуточной 
аттестации;рузультатыОГЭ,наличиеаттестата 

особогообразцаза9класс,результативностьучастия во 
всероссийской олимпиаде школьников и др. 
интеллектуальныхконкурсах,пробных ЕГЭ) 

январь – 

июнь2026 

директор 

зам.директорапоУВР  
классныйруководитель 

11 класса 

 

3 Включение вопроса об объективности оценивания обучающихся-

претендентахнаполучениемедалей 

«Заособыеуспехив учении»IиIIстепенейи 

аттестатаособогообразцавповесткупедагогических советов 

январь– 

май2026 

директор 

4 Административноесовещаниенатему«Внутренняя система 
оценки качества образованияМБОУ «Столбовская средняя 
школа имени Героя Советского Союза Н.А. Токарева» как 
управленческий ресурс обеспечения 
объективностиоцениванияобразовательных результатов, 
обучающихся» 

январь 
2026г. 

директор 

5 Совещаниеспедагогическимиработниками натему 

«Внутренняя система оценки качества как один из механизмов 
повышения объективности оценивания учебных достижений 
претендентов на получение медалей 
«Заособыеуспехивучении»IиIIстепеней 

в2026 году 

январь 
2026г. 

директор, 
зам.директорапоУВР  

6 Совещаниеспедагогическимиработникаминатему 

«Омерахличнойиперсональнойответственности каждого педагога 
в рамках работы с системой 

«Электронный журнал» 

декабрь2025 

январь,март, 
апрель2026 

директор 

зам.директорапоУВР  

7 Совещаниесучителями-предметниками«Личнаяи персональная 
ответственность каждого учителя в 

объективностиоценкизнанийкаждогоученика» 

февраль 
2026 г. 

зам.директорапоУВР  

8 Педагогический совет по теме «Функционирование 
внутреннейсистемыоценкикачестваобразованияи 

её проблемы» 

январь 
2026г. 

зам.директорапоУВР 

9 Изучение актуальных документов по вопросам проведения 
государственной итоговой 

аттестациипопрограммамосновногоисреднего общего 
образования в 2024 году 

2 полугодие 

2025-2026 

уч.г. 

зам.директорапоУВР  
учителя-предметники 

10 Семинар-практикум«Нормативныеправовыеи 
методические документы, регламентирующие 

подготовкуипроведениеГИА– 2026» 

 зам.директорапоУВР  



11 Совещаниеспедагогическимиработниками натему 

«Результативность ЕГЭвыпускников, претендентовна 
получениемедалей «Заособыеуспехивучении»IиII 

степеней в 2026 году  

директор,  
зам.директорапоУВР  

СовершенствованиеВСОКО 

12 КорректировкапланаВШКпонаправлению 

«Контроль образовательной деятельности 
выпускников,претендентовнаполучениемедалей 

«Заособыеуспехивучении»IиIIстепеней в2026 году 
(при необходимости) 

втечение 
всего 

периода 

зам.директорапоУВР  

13 Мониторингрезультатовучастияобучающихся- 

претендентовна получение медалей «За особые 

успехивучении»Iи IIстепеней в2026годув 
диагностических работах 

втечение 
всего 

периода 

зам.директорапоУВР  

14 Проверкаианализвыполнениятребованийвработес 
электронным журналом 

поплану 
ВШК 

втечение 
уч. года 

зам.директорапоУВР  

15 Анализвыполнениятребованийкведению 

документациипо направлению объективность оценки 
знанийкаждогоученика-претендентанаполучение 
медалей«Заособыеуспехив учении»IиIIстепеней 

в2026 году 

поплану 
ВШК в 

течение 
уч. года 

зам.директорапоУВР  

16 Контроль на предмет объективности текущего 
оценивания результатов обучения по итогам 
полугодия,годаипривыставленииитоговыхоценок в 
аттестат учеников - претендентов на получение 
медалей «Заособые успехивучении»Iи IIстепеней 

в2026 

поплану 
ВШК 

втечение 
уч. года 

зам.директорапоУВР  

17 Административноесовещаниенатему«Соответствие 
образовательной деятельности обучающихся - 
претендентов на получение медалей «За особые 
успехивучении»Iи IIстепеней в2026годус требованиям 
актуальных нормативных актов 

январь 
2026г. 

директор 

18 Проведение социологических опросов участников 
образовательныхотношенийсцельюустановления 
степени удовлетворенности качеством 

предоставляемыхобразовательныхуслуг 

(Респонденты:обучающие10-11классовпретенденты на 
получение медалей «За особые успехи в учении» I 
иIIстепенейв2026годувиих родители (законные 
представители)) 

январь, 
апрель 
2026 

педагог-психолог., 
классныеруководители 

10- 11 классов 

19 Анализ выявленных проблем и разработка 
мероприятийпорешениювыявленныхпроблемпо 
результатамсоциологических опросов участников 
образовательных отношений 

январь, 
апрель 
2026 

Директор 

педагог-психолог 

20 Административныйконтрольсостояния 

преподаванияпредметовснизкимрейтингомпо 

результатам внешней оценки (ЕГЭ) у обучающихся - 
претендентов на получение медалей «За особые 
успехивучении»Iи IIстепеней в2026году 

 

поплану 
ВШК 

втечение 
уч. года 

зам.директорапоУВР  
руководителиШМО 



21 Мониторинг и анализ результативности ЕГЭ 
выпускников,претендентовнаполучениемедалей«За 
особые успехи в учении» I и II степеней 

в2026 году 

август 
2026 

Директор, 

зам.директорапоУВР  

Работасобучающимися11-х классов 

22 Ознакомлениеучащихся11-хклассовсактуальными 
документами по вопросам проведения 

государственнойитоговойаттестациив2026 году. 

2 полугодие 

2025-2026 

уч.г. 

зам.директорапоУВР  
классныйруководитель 

11 класса 

 

23 Проведение пробных ЕГЭ для выпускников — 

претендентовнаполучениемедалей«Заособые успехи 
в учении» I и II степеней 

в2026годуспоследующим анализом результатов 

по 

отдельному 
плану 

втечение 
уч. г. 

зам.директорапоУВР 
руководители ШМО 

24 Разработка адресных рекомендаций по результатам 
пробных ЕГЭ для выпускников — претендентов на 
получениемедалей «Заособыеуспехивучении»IиII 
степеней 

февраль 
2026 

зам.директорапоУВР 
руководители ШМО 

25 Работа с обучающимися – претендентамина 
получениемедалей «Заособыеуспехивучении»IиII 
степеней по коррекции знаний с учётом анализа 

решаемости отдельных дидактических единиц и 
анализарезультатовпробныхЕГЭпоотдельным 
общеобразовательным предметам. 

по 

отдельному 
плану 

втечение 
уч. г. 

РуководителиШМО.,у
чителя-предметники 

26 Проведениеразъяснительнойработыс 

обучающимисяобусловияхполучениямедалей«За 
особые успехи в учении» I и II степеней 

Постоянно зам.директорапоУВР  
классныеруководители 

10- 11 классов 

27 Анализучастиявыпускников—претендентовна медали 
в олимпиадах, конкурсах, научно- 

практическихконференциях. 

зам.директорапоУВР  
 

28 Проведениеклассныхчасовповопросампроведения 
государственной итоговой аттестации в 2026 году. 

по 

отдельному 
плану 

втечение 
уч. г. 

классныйруководитель 
11 класса 

 

Работасродителями(законнымипредставителями)обучающихся11-хклассов 

29 Проведениеродительскихсобранийповопросам 
проведения 

государственнойитоговойаттестациив2026 году. 

по 

отдельному 
плану 

втечение 
уч. г. 

зам.директорапоУВР  
классныйруководитель 

11 класса 

 

30 Доведениедосведенияродителей(законных 
представителей) информации о результатах 

пробныхЕГЭ 

декабрь 
2025, 

февраль, 
апрель 
2026 

зам.директорапоУВР  
классный 

руководитель 
11класса  31 Доведениедосведенияродителей(законных 

представителей) адресных рекомендаций по 

результатам пробных ЕГЭ для выпускников — 

претендентовнаполучениемедалей«Заособые успехи 
в учении» I и II степеней 

32 Проведениеразъяснительнойработысродителями 

(законнымипредставителями)обусловияхполучения 
медалей «За особые успехи в учении» I и II степеней 
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