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1. оБщиЕ положЕниrI

1.1. МуниципаJIьное бюджетное общеобр€вовательное учреждение
кСтолбовская средняя школа имени Героя Советского Союза Н.А. Токарева>
Сакскоrо района Республики Крым является муниципrulъным бюджетным
образовательным учреждением (далее ­ Учреждение), находящимся в ведении
Сакскоrrэ района Республики Крым.

1.2. ОфицичLльное наименование Учреждения:
| .2.1. полное: муниципrtльное бюджетное общеобр€вовательное

учреждение < < Столбовская средняя школа имени Героя Советского Союза Н.А.
Токарева>  Сакского района Республики Крым.

t.2.2. сокращенное: МБОУ < Столбовская средняя школа имени Героя
Советского Союза Н.А. Токарева> .

1 .3. Организационно­правовая ф орма: учреждение.
1.4. Тип учреждения: бюджетное.
l .5.Тип образовательной организации :  общеобразовательнЕuI  организация.
l.б. Учредителем Учреждения явJuIется муницип€шьное образование

Саксюй район Ресгryблики Крым.
| .7. Функции и полномочиrI  учредителя Учреждения осуществляет

а:.'rшнЕсlрация Сакского района Ресгryблики Крым (далее ­ Учредитель).
1.8. Собственником имущества Учреждения является муницип€tльное

обрзоваrше Сакский район Республики Крым.
1.9. Учреждение является юридическим лицом, некоммерческой

орrаниз€llцl9Й, имеет в оперативном управлении обособленное имущество,
самостоятелъный баланс, лицевые счета в финансовом органе Сакского района,
Территори€шьном органе Федерального казначейства, гербовую печать со своим
наименованием, бланки, штамtlы.

Учреждение от своего имени приобретает и осуществляет имущественные
И личные неимущественные права, несет обязанности, выстугIает истцом и
ответI Iиком в суде в соответствии с законодательством Российской Федерации.

1.10. Учреждение может иметъ в своей структуре филиалы,
представительства, отделения, иные структурные подр€вделения.

1.11. Учреждение имеет структурное подр€вделение, ре€Lлизующее
основную общеобр€вовательную программу дошкольного образования :

1.1 1.1. Наименование структурного подразделениrI :  полное ­ структ)aрное
гIодрЕвделение муниципuLльного бюджетного общеобразовательного учреждения
< Столбовская средняя школа имени Героя Советокого Союза Н.А. Токарева>
Сакскою района Республики Крым ­ детский сад < Ласточка);  сокращенное ­
,ЩетскиЙ сад < < Ласточка> >  с. Столбовое, расположенное по адресу: 29652О,
РоссиЙская Федерация, Республика Крым, Сакский район, село Столбовое,

улица Советская, дом 15.

СтУктурное подр€lзделение действует на основании Положения о Щетском
саде кЛасточка) с. Столбовое.

1.12. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у
него на праве оперативного управлениrI  имуществом, как закрепленным за
Учреждением собственником имущества, так и приобретенным за счет доходов,
Полученнъrх от приносящей доход деятелъности, за исключением особо ценного
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щви){ tl1),1tlго имущества, закрепленного за Учреждением
имущества или приобретенного Учреждением за
собствен.{ I ] ком имущества Учреждения средств, а

имущес _ tsа.

сtlбственник имущества Учреждения не несет

обязате­, ьствам Учреждения.

2,4.: , основных
образовантtя;

2,4.з. основных
образованtrя;

2,1,1, основных

общеобр€вовательных

собственником этого
счет выделенных

также недвижимого

ответственность по

1.13. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с

2.4 .L Основных общеобразовательных программ дошкольного образования;

общеобразовательных

общеобразовательных
образования;

2.4.5. дополнительных общеразвивающих программ (реализация

дополнительных общеразвивающих про| рамм, В том числе физкультурно­

про| рамм начаJIьного общего

программ основного общего

программ среднего общего
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Конституlдией Российской Федерации, федеральными законами и иными
нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными
ПРаВОВЫМИ актами Республики Крым, муницип€Llrьными правовыми актами, а
также настоящим Уставом.

1.14. Место нахождения Учреждения: 296520, Российская Федерация,
Республика Крым, Сакский район, село Столбовое, улица Советская, дом 13.

2. прЕдмЕт, цЕли и виды дЕятЕльности ).чрвждЕнI4,I

2.| . Предметом деятельности Учреждения является реализация
конституI Iионного права граждан Российской Федерации на получение
общедоступного и бесплатного дошкольного, начаJIъного общего, основного
общего среднего общего и дополнителъного образования в интересах человека,
сеМЬи, обЩества и государства; обеспечение охраны и укрепления здоровья и
соЗдание благоприятных условиЙ дJuI  р€tзностороннего рzlзвития личности, в том
числе возможности удовлетворениlI  потребности r{ ащихся в самообразовании и
Пол} п{ ении дополнительного образования; обеспечение отдыха учащихся,
СОЗДание УсловиЙ для культурноЙ, спортивноЙ и иноЙ деятельности учащихся.

2.2. УчрежДение создано для выполнения работ, оказания услуг в целях
обеспечения ре€Lлизации предусмотренных закоЕодательством Российской
Федерации, нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации
РеСпУблики Крым, муницип€uIьными правовыми актами Сакского района
Республики Крым в сфере образования.

2.3. Щелями деятельности, для которых создано Учреждение, являются:
ОСУЩесТВление образовательноЙ деятельности по образовательным программам
ДОШКОЛЬНОГО, началъного общего, основного общего, среднего общего и
дополнительного образования)).

2.4. ,Щля достижения целей деятельности, ук€ванных в пункте 2.З.
НаСТОЯЩеГО Устава, основными видами деятельности Учреждения является

реЕLлизация:



СПОРТI1: _ i. художественно­эстетической, туристско­краеведческой!,

естест!; :  _она\ 'LIной, эколого­биологической, культурологической, военно­
патрI ]С ­, ­: ­CliOL"l, спорТивно­технической, наччно­технической, социально­
педаго.,.,.ской направленности; проведение промежуточной и итоговой
?ТТеСТ3'­.l.]  длЯ экстернов, обучающихся В форме семейного образования и
самооб:_­.:оВ&Нllя;  обучение на дому; инклюзивное образование; предоставление
психо.lt­. ­] ­педагогической и социальной помощи; осуrrl.ествление обучения и
ВОСПИТ.1:­.]Я В ИНТеРеСах лиЧносТи, общества, государства; организация отдыха,

ОЗДОРО5..­: { I ,1Я И ЗаНяТосТи обУчающихся в каникчлярное время; организация
дополнi1 _ ; .­] ьных занятий с учащимися).

О; ­.lgЦ9; Деятельностью Учреждения признается деятельность,
непосре­­ _венно направленная на достижения указанных целей.

] . r Учреждение выполняет муниllипальное задание, которое в
соответ..з; lI {  с предусмотренными в пункте 2.­1. настоящего Устава основными
видаN,I ll ­­яТе.] lЬНости Учреждения формируетсrl и утверждается Учредителем.

} ­ч,l:ztдеlIие не вправе отказаться от выпо­rlнения муниципального задания.
] ,О Финансовое обеспечение выпO"пнения муниципального задания

УЧРеlК:.': ;1е!t осуществляется в виде субсидиЙ из бюджета Сакского раЙона.2.­ Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания
осущесть,яется с учетом расходов на содер7кание недвижимого имущества и
особо L_aнного движимого имушества, закрепленных за Учреждением
учредите_­]е]чI  или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных
еМУ УЧllе:ителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату
налогов. в качестве объекта налогообло/ кения по которым признается
соответстз\ ,юшее имущество, в том числе зе\ iе­цьные участки.

в ..lyLIae передачи в аренду с согласия Учредителя недвижимого
имущестБ­]  I ,1 особо ценного движиN{ ого 1,1мушества, закрепленного за
Учрежле­I IеN,I  Учредителем или приобретенного Учреждением за счет средств,
выделенllЬIХ еМу Учредителем на приобретеIJL.Iе такого имущества, финансовое
обеспече : . I  1е со,Jержания такого имущества Учредителем не осушествляется.

Поllяtок определения объема и ус.I Iовия лредоставления субсидий из
бюджета Сакского района устанавливаются Учрелителем, муниципальными
правовы\ : .1 актами Сакского района Республики Крым.

Уrtсньшение объема субсидии, предоставленной на выполнение
муницrlп.i,lъного задания, в течение срока его выполнения осушествляется
только llг;1 соответствующем изменении муниципального задания,

2.Е. } ­чреяiдение вправе сверх установленного муниципального задания, а
также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах
установ.lе:ноГо муниципального задания выllол} ,Iять работы, оказывать услуги,
относяшI l­ся к его основным видам деятельности, предусмотренным пунктом
2.4. настtlЯI ] { еГо Устава, в сферах, указанных в пYнкте ).2. настояшего Устава,
для гра/+ ,­fн I ,i юридических лиц за плату и на олинаковых при оказании одних и
тех же }  с. _., г Vс"I Iовиях.

поllя:оtt олределения указанной платы устaiнавливается Учредителе] \ t, если
иное не пi]е_] \1сr\ lотрено федеральным законоN,l.

2.9. Учреждение вправе осуществлять еледующие виды деятельности (в
том числе I Iриносящие доход), не относящиеся к оQновным видам деятелъности
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\ ­cln­­a ­ ­­ ] t lTlTL пАлтлпLи\ /  пплулпLи\ /  1тл ?| п\ ,аlrI rт пллтlrаtrё­,,1F,..: ­.­ ­_. .l­i{ шь постольку, поскольку это служит достижению целеи, ради
: iOTOP;. . : ]  СОЗJаНО:

^  *  обrчение по дополнительным образовательным программам;
]  ­ ­ преподавание специальных курсов и циклов дисциплин;
]  ­ ­:  Jополнительная подготовка к государственной итоговой

.1ттест: . .:  ro общеобразовательным предмета\ ,i;
:  ­ ­ э,­1ективные курсы по общеобразовательным предметам;

; rc l Iетиторство;
]  :  , оLrганизация работы групп продлеI iilого дня;

ПРеД\ Iе. : .

] .­ :  :1оJготовка детей к школе;
'.: ]  :  организация спортивных секциrj;
] ,у . _l, организация занятий по ритмике и хореографии;

] ." . i . занятияпо музыке.
] .У _ ] . консультация педагога­психолога;
2.9, . j , } .чебно­производственная деятельность;
2.9 1, выполнение специальных работ по договорам;
2.9 _ 5. оказание спортивно­оздоровительных услуг;
2.9,'6, осуществление оздоровительной кампании в школе;
2.9.' ­ . организация питания;
2.9 . Е. организация подвоза;
2.9.,9. выполнение работ (услуг) по гос} /дарственным и муниципальным

KOHTPaKTr),I :

2.9,| ',l. сдача в аренду муниципального имущества, переданного в

oпepaTl]B::Lre управление (по согласованию с Учредителем), в том числе
предостав.]ение арендаторам имущества, находяш{ егося на балансе школы,
эксплуат..:  ] 11онных, коммунальных и административно­хозяйственных услуг,
услуг свя] i1:

2.9,:  i. предоставление услуг, связанных с организацией и проведением
выставок, lтрезентаций, круглых столов, семинаров,
симпозиумов, конкурсов и иных аналогичных мероприятий;

конференциЙ,

2.9,: : . оказание информационных, аналитических, справочно­
библиогр :  :Ьtтческих услуг;

2.9,:З. прокат спортинвентаря, спортивной одежды и обуви;
2.9,: t. i] еализация товаров, в т. ч. прод} ,ктов питания, канцелярских

товаров. cr венирной и рекламной I lроJlyкции, приобретенных или
произве_] ; :ных школоЙ за счет средств, I1ол\ ,ченных от приносяшеЙ доход
ДеЯТеЛЬНl,. Ti1]

2,9. :5. оказание услуг ксерокопироваI ]ия и тирах(ирования,
2.9,: ] , предоставление услуг связи и Интернет­услуг.
2,| l \ 'чреждение может осуществлять в порядке, определенном

Учредите..еrt. полномочия органа местного самоуправления по исполнению
публичнь,,, обязательств перед физическим лицом, подлежащих исполнению в

денежноГ: _­,орп,rе.

2,I ',. \ ­чреяtдение не вправе осуществлять видь1 деятельности и оказывать
ПЛаТНые \ , a _\  ги, не указанные в настоящем уставе.

ý



3. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И УПРАВЛЕНИЕ
).чрЕяtдвниЕм

_: " : : :е/hдение возглавляет Руководитель Учреждения ­ !иректор (далее

­Рrкоз._ ­_ь).

_­ ­ _ : .t lводитель назначается Учредителем.

* :  :  :  ,1,1естители руководителя, руководитель структурного подразделения

;1 бl х_ * ­ = : l назначаются на должность Руководителем Учреждения по

aогJасс:_ j ,| _­]  с Учредителем.

_]  ­ ?., ководитель имеет право передатъ часть своих полномочий
з&м€стi: .:  1] ,i. а также руководителям обособленных подразделений, в том числе

На ПеРI i.­ ­ :ЗОеГО ВРеМеННОГО ОТСУТСТВИЯ.

3 r Права и обязанности Руководителя, а также основания для

расторii: ­: : .lя трудовых отношений с ним устанавливаются действующим

законо­;  . ­. _ьством, настоящим Уставом и заключенным с Руководителем

трудовьi]  1 ­оговором.

3.о Трудовой договор с Руководителем заключается, изменяется и

прекраI l;J,ся Учредителем в порядке, определенном законодательством

Россил"t с l:  ­ ; 'l Феде рации,
3 ,­ I  I зпленения условий трудового договора допускаются только по

СОГЛаШеI .1r]  СТОРОН ТРУДОВОГО ДОГОВОРа, ЗZ ИСКЛЮЧеНИеМ СЛУЧаеВ,

предус} lс,"­!rенных Трудовым кодексом Российской Федерации, и оформляются в

том же пt­,_,я_] ке, который установлен для заключения трудового договора.

З.Б. Руководитель действует на принципах единоначалия и несет

персонаlьri\ Iю ответственность за последствия своих действий в соответствии с

законодаlзlьством Российской Федерации, нормативными правовыми актами

Респуб,ll,.: ; r Крым, муниципальными правовыми актами, настоящим Уставом и

заключен..ы\ {  с ним трудовым договором.
3.9, Рr,ководитель действует от имени Учреждения без доверенности и

пр€щстзв..; iет его интересы на территории Российской Федерации и за ее

ПРеДеЛа\1.1

Рr ., _ ;о_]итель организует выполнение решений Учредителя по вопросам

деятельн ­ _lr Учреждения.
3.]  К компетенции Руководителя Учреждения относится осуществление

ТеК} rЦеГt­ ] ] '\  КОВОДСТВа еГО ДеЯТеЛЬНОСТЬЮ, В ТОМ ЧИСЛе:

3.]  _,организация осуществления в соответствии с требованиями

норматl] э:ьi\  правовых актов образовательной и иной деятельности
Учреж:е.­,,я:

3.1 ] .организация обеспечения прав участников образовательного

процесс; ­ \ 'чреждении;
3. 1 . _i . организация разработки и принятие локальных нормативных актов,

индиви,,,,* ,ьных распорядительных актов;

3.1 . ­ организация и контроль работы административно­управленческого

аппаратз.

3.10.5. формирование и утверждение штатного расписания; прием на

{



: ; : .', :  ' : .: \ ов. заключение и расторжен} .Iе с ними трудовых договоров,
] :J_] :_: . _­ *  fо.­] / \ ностных обязанностеЙ, создание условиЙ и организация

­: ']О,: . ­:  ­:  ­.­ о Профессион€uIьного образования работников; издание приказа

­:  ОС:: ,: . ,, .­еШеНИЯ КОМИССИИ ПО ОЦеНКе КаЧеСТВа И РеЗУЛЬТаТИВности труда о

­:СПГ­­:  _ .:  сТI I \ IулирующеЙ части выплат в соответствии с Положением об
_] ­lеТ­ :_ _­ _, 

­­tРеrКДеНИЯ,

:ГеНс:
= эотI lз_. ­

: ..] \ 1ПСl; :  _

­.астоя,_,

ПРаВО ПРИОСТанОВЛения выI lолнения решениЙ коллегиальных
, ­: ] .lеНИЯ ИЛИ НаЛОЖеНИЯ ВеТО На ИХ РеШеНИЯ В СЛУЧае ИХ

. ] зконодательству, уставу и иныN,l локальным нормативным актам;
:Jшение иных вопросов, которые } { е составляют исключительную

:_ i,о­­] Jегиальных органов управления Учреждением, определенную

з.1 i.
1,бытки, пр

слутае } тр€

­ ] зво\ { .

_' .;СlВОДИТеЛЬ В УСТаНОВЛеННОМ llОРЯДКе НеСеТ ОТВеТСТВеННОСТЬ За

­ 1.1: iенные Учреждению его действиеN{  (бездействием): , в том числе в

. I i\ I ущества Учреждения.
3. _ ­ ?,, ководитель Учреждения несет персонЕl1,Iьную ответственность в

,^ оответс _: ,1.1 с деЙствующим законодательством за неисполнение или

НеНаДJе;,:  '­JC исПолнение возложенных на Учреждение задач и функциЙ,
_]еЙствI lя .]  .; :  бездеЙствие, ведущие к нарушению прав и законных интересов
ГражДан. :  ,: l] .litшоние конфиденциальных сведениЙ, ставших ему известными в

связи с l1..­ ] "lнением должностных обязанностей.
3. 1,]  ts пределах своей компетенции Руководитель издает приказы и дает

\ ­казания

Пр.: ,, _,зы и указания Руководителя обязаr,е:rьны к исполнению всеми
Dаботн} lк­, l, : . l \ 'чрехtдения.

ПL.; ,­._, ,ьi и указания Руководите"rя не должны противоречить
ЗаКОНоДа. ­' .эч'Тв}  РоссиЙскоЙ Федерации, I IорN4ативным правовым актам
сУбъекта Р_,ссrrйской Федерации, муниципальным правовым актам Сакского

раЙона Ре­ .,. б.lики Крым и настоящему Уставу.
з. 1 ;  r_lilг;1gпцц коллегиального управления Учреждения являются:
З, 1j . . общее собрание работников Учре)t{ дения;

З.i_ ­, ] едагогический совет.
3, 1 ­t t­)бщее собрание работников Учреждения (далее ­ Собрание)

яВляеТся . _ . ­ оянно деЙствующим высшим органом коллегиального управления.
В Собран.,., ll: lботников участвуют все работники, работающие в Учреждении по
ОСНОВНО\ : ' ] : ­стv работы. Собрание деЙствует бессрочно. Собрание созывается
по мере;­.­_,бности, но не реже одного раза ir r.ол. Собрание может собираться
ПО ИНI1 ­.: .:  ­';1Ве Руководителя, либо по инициативе Руководителя и
ПеДаГОГlll.; ­ _\ I ­о совета, либо по инициативе не менее четверти от обшего

состава р.,,' ­ . .­I j lKoB Учреждения.
Со,] '.'­.] .' избирает председателя' кt_lторыЙ выполняеТ фУ"пц", по

ОРГанИЗа­. , :эботы Собрания, ведет заседание, и секретаря, которыЙ выполняет

фУнкциrr ­ 0rlксации хода собрания и el,o решений, Заседание собрания
ПРаВОN,IОLI :  . ­J,­lИ на нем присутствует более половины работников Учреждения.

3.1б ,. .t ll,tпетенции общего собрания работников Учреждения относится:
З.lб '.оJготовка рекомендаций по вопросам принятия локальных актов,

регулир\  i:  ­ ,: \  трудовые отношения с работниками Учреждения;

.Y
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_ j: ,5сэы представителей работников в комиссию по трудовым

, ;  .,5cr я.._]ение вопросов состояния труловой дисциплины в
­ ­ _,:готовка рекомендаций по ее укреплению;

,; ,­_,,л
­; t1!IвИе СОЗЩОНИЮ ОПТИМаЛЪНЬIХ уСЛОВИИ ДЛЯ ОРГаНИЗаЦИИ ТРУДа

l:  ­ ­ ,,...:чого совершенствования работ,ников;
i ' ­i] ержка общественных иницl4tlтив по развитию деятельности

проq
J

: ]З.:  ­:  '

?. _ ]  собрания принимаются отltрьiтым голосованием простым
] _..ь .,­_ :  :о­lосов, присутствующих на : ] аседании. В случае равенства
,.]OC­':  ". ­. ­: :  lll1\1 ЯВЛЯеТСЯ ГОJIОС ПРеДСеДаТеЛЯ.

_i _ 
­ _.­.lгогический совет Учреждения является постоянно действуюU]им

_:ганс] ,l . ­...l,гI { &льного управления, осуrцествляющим обшее руководство
_ 5разt­l; : ­:  : ,.эi_\1 процессом. В педагогическиLi совет входят все педагогические
: ] ботнi1. , _.5отающие в Учреждении на осI { овании трудового договора по

_­.­новнс] " ­JT\ , работы.
Пе_ , _. ,lческий совет действует бессрочно, собирается по мере

._а_]обно: .,," :1о не реже 4 раз в год. N4o;KeT собираться по инициативе

?r,KoBo] ,,.. . \ ­чреждения, Общего собрания работников Учреждения, либо по

,1нI { цI lат; : :  ­ j ] ­, \ leНee четверти от обшего I IеiIаl,огического состава работников
} ­чрев.fе., .

Пе . ,1ческий совет избирает председателя, который выполняет функчии
.lо орган,1__, ,1lI  работы совета и ведет заседания, и секретаря, который
зыполняе. ,­ 

­. .iкции по фиксации хода заседанLlя и решений совета. Заседание

] paBoN,IoLl.­. _­. ­­­,lи на нем присутствует более по,lIовины членов совета.

3, 1 S _:. .­..)llпетенции педагогического совета Учреждения относится:
3.1S lеа,цизация государственной политики по вопросам образования;

3,1S ]  совершенствование организации образовательного процесса
\ ­чрежден.,.,

З. l Ь _]  . _, зlэаботка образовательных програN{ N,I  Учреждения;
3.1S ­ llринятие решений о веде} lиll платной образовательной

]еятельн.r­,. _u) конкретным образователъньiN{  гlрограммам;

3.1: :  _l:rределение основных направлений развития Учреждения,
: lовышен, . ­­.: ­ства и эффективности образовательного процесса;

3.1r .., ; Iнятие решений о введении спецкурсов, факультативов, создании
.{ ружков .. ­ .

З. 1 r ­ ­ ,; ] нятие 
решений о требованиях 1{  вFiешнему виду (формы одежды)

обучаюш.­ .­..
3.1r:  ­: t lнятие решений о переводе из класса в класс, о допуске к

. осударс _::  .. _,,i итоговоЙ аттестации обучающихся, о награждении
обучаюш,:,­­ 1.

3.1S ­ ..] ;1нятие решения об отчислении обучающегося в соответствии с

ЗаКОНОДа_=  :  ­­;O,\ I ;

3.1Ь вовлечение родителей (законных представителей) в

эбразова.;  ..i процесс.

PеLL,., . соВеТа ПрИНИМаЮТся оТкрыТыМ ГОЛОСоВаНиеМ ПРОСТЫМ

5ольшин. ­. o­]ocoB, гIрисутствующих I "Ia : jаседании. В случае равенства

l



­ 5, l:

: , ] ; .:  j:

­­ 
\ чэЬ] ,

_­ "­ ­ ! / т,..­,

­_­Llc1l :_f _
I

] зконнь.

., ЧРеzЪ.:е,,,

соз___,. ­_ . ­,я советы обучающихся, советы
* редстав;: . :  зi) обучающихся или иные органы,

_;1),1 ЯВ­­IЯеТСЯ ГОЛОС ПРеДСеДаТеЛЯ,

_­ ­,.n _ e­lbHocTb Учреждения регjlаментируется нормативными
: , 1ii РоссиЙскоЙ Федерации, Ресгrу,блики Крым, муниципальными
­: ] .lI1 Сакского раЙона Республики Крым, настоящим Уставом и

в соответствии с ним локальными нормативными актами

,­ } 'чреждении не допускается создание и деятельность
:  J.\  структур политических партLrй, общественно­политических и
­зI lжениЙ и организациЙ. По инициативе обучаюrrtихся, на

_ ,: )сновах, могут создаваться детские (молодежные) объединения,
,,] iозы, действующие на основании соответствующих положений.

:  цеJях учета мнения родителей (законных представителей)
_ :  11 педагогических работников по вопросам угIравления
: ,i при принятии Учреждение\4 j] окальных нормативных актов,

t lx права и законные интересы, по инициативе родителей
: ­,_iст?вителеЙ) обучаюrцихся и педагогических работников в

родителей (законных

Jeil:  : , .­­\ т профессионаJIьные союзы работников Учреждения.
N{ He. ,,­ органов, указанных в настояшем пункте, учитывается при

_ринятllij  j .t­lьных нормативных актов Учреrкдения, затрагивающих права
,.{ 5),чаюu] i: ..a . и работников Учреждения, а также в иных случаях,
= Dедус} Iо _ ] ] : : .:ых действующим законодательством об образовании.

J. ИМУIЦЕСТВО И ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ У ЧР ЕЖДЕНИЯ

4.1. 1 , l, _цество Учреждения закрепляется за ним на праве оперативного
,правленllя . .,Jответствии с Гражданским кодексом РоссиЙскоЙ ФелераL\ии.

4.2,I  _ ­ _ ­.lнtтками формирования имушества Учреждения являются:
4,2.1, .,L­'едства бюджета Сакского района Республики Крым,

_редостав..] : ­]  : ; rе Учреждению в виде субсидий:
4.2.: , ­.r\ оды от приносящей доход деятельности, предусмотренной

: iастоящI I1,1 ': " t,_ евом;

4.2,З. _ .ГОВОЛЬНЫе ВЗНОСЫ И ПОЖеРТВОВаНИЯ;

4.2.­ ­,] . гI lе не запрещенные законодательством Российской Федерации
_ОСТУПЛеН.: :

4.З.I  i:  .LecTBo Учреждения составляют;

4.3. r .1]  :  lllecTBo, закрепленное за Учреiкдением Учредителем;
4.3.]  ­,, ]  iцество, приобретенное за сче1, средств бюджета Сакского раЙона

Республtli..:  _ .: , эl\1. прещоставленных УчреждеrIию в виде субсидий;
4.3.­]  .. : ,цество, приобретенное за сче,I  лоходов от приносящей доход

_]еятельнtra _. з "­оответствии с настоящим Уставом;
4.3.­i , l\  шество, переданное Учреждению по иным основаниям, не

запреtценнf_]  l ]  jконодательством Российской Федерации.

4,4. Н= ­зtlj(имое имущество и особо ценное движимое имущество,

(j
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., \  чrе,rttrением или приобретенное Учреждением за счет средств,
:  ,,_, \ 'чредителем на приобретение этого имущества, подлежит

,. чет\ ­ в установленном порядке.
, _5ный участок, необходимый для выполнения Учреждением

:  . з3.]&ч. предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного)

. ­, : .] 3ние не вправе без согласия Учредителя распоряжаться
­ ;  ­: ,:  .,,:  :  .1\ t\ ,шеством и особо ценныNI  движимым имуществом,

­­,] ;*  ;  :  r,1 ним на праве оперативного управления или приобретенным
. ­_] i.:__;:  :  ] ] ­1 счет средств, выделенных е\ lу Учредителем на приобретение
­: .­,,r_.,, i: , " : ­] в3. включая передачу его в аренду, безвозмездное пользование,
,; ,:___it­': :c: : , :  , : ] r] x ДОГОВОРОВ, ПРеДУСМаТРИВаIОЩИХ ПеРеХОД ПРаВ ВЛаДеНИЯ И (ИЛИ)
­,.,ЬЗСЗ j j: ,­:  В ОТНОШеНИИ УКаЗаННОГО ИN'IУЩеСТВа, ЗаКРеПЛеННОГО За

" .­,:e/ ii] e: , ­­ На ПРаВе ОПеРаТИВНОГО УПРаВЛеНИЯ, а ТаКЖе ОСУЩеСТВЛЯТЬ еГО

_ _;1caHI ie.

­l.­, }  .,.] е^ ,дение не вправе совершать сделки, возможными последствиями
:  Jторы\  я:, :3rся отчуждение или обременение имушества, закрепленного за

., ЧРе,.ftJ€lli: ­'i На ПРаВе ОПеРаТИВНОГО УПРаВЛеНИЯ, ИЛИ ИМУЩеСТВа,

,: I1обрете­_­,_­,;  о за счет средств, выделенных У.трея< дению собственником на

­: I Iобрете:] ,.­ тilкого ИМУЩества, если Иное не устаНоВЛеНо Закоr{ оДаТеЛЬсТВоМ

]  э сси lic KL. il () е_]ерации.

4.8. t­);  г; t_цьлlым находящимся на праве оперативного управления
: ),I \ ­ществt­l] ,1. lIЁ } ,казанным в пункте 4.6. настояшего Устава, Учреждение вправе

: ]СПОРЯ/Ь.аlf,"Я СаМОСТОЯТеЛЬНО, еСЛИ ИНОе Не УСТаНОВЛеНО ЗаКОНОДаТеЛЬСТВОМ

? эссийск9й Фс­_1ерации и настоящим ycTaBolv1.

4,9. Гjс:  особо ценным движимым иNlуществом понимается движимое
,:),t\ :щество. без которого осуществление Учреждением своеЙ уставноЙ
­.ятельнос.,:  бl,дет существенно затруднено. Порядок отнесения имуrцества к
: .зтогориI t особо ценного движимого имущества устанавливается
_Iравительсlэt] \ 1 Российской Федерации. Виды такого имущества определяются
. порядке. \  a _ilновленном Учредителем.

Пере.i­,,­,ь особо ценного движимого имущества Учреждения определяется

­,'чредите,­tе: .:

4.10. Гt]С} 'ДаРСТВеННаЯ РеГИСТРаI iИЯ ПРаВа ОПеРаТИВНОГО УПРаВЛеНИЯ
.,'ЧРеЖДеНt,. :1е НеДВИЖИМОе ИМУЩеСТВО ОСУЩеСТВЛЯеТСЯ В СООТВеТСТВИИ С

Эедеральнь.: :  ] аконом от 2|  июля | 997 г. Л9 122­ФЗ (О государственной
:еГИСТраЦi1.1 _.] эВ На НеДВИЖИМОе ИМУЩеСТВО И сДеЛОК С НИМ)).

4.1 1 , i i: laBo оперативного управления Учреждения в отношении

­вижимого .: ).1\  шества возникает у Учре;кдения с момента фактического
* оступлен] lя ­]  1\  этого имущества в порядке, установленном законодательством
? оссийскоi rЭ : :ерации.

4.| 2. il..О­]Ы, ПРОДУКЦИЯ И ДОХОДЫ ОТ ИСПОЛЬЗОВаНИЯ ИМVЩеСТВа,

­зхо!яшегt­,i в оперативном управлении Учреяtдения, а также и\ { \ ,шество,

_риобретсI : : . _,l, } ­чреждением по договору или иным основаниям, пост\ /пают в

_,Iтср8тивнi,] ­ _: ]евление Учреждения в порядкеr чстановленном Гра;кданским
:  oJeкco\1 Р_ _ ­,lЙскоЙ Федерации, иными нормативными правовып.lи актами
?оссийскt­l; , ­ ­ ­­р€} ции, Республики Крым, Iч{ уl] иципальныN4и правовыN,Iи актами

,lO



­ ?эспr­блики Крым для приобре,гения права собственности.
. ] : ­нта фактического поступлеFIия имущества в оперативное

­: ] яJ,ке, предусмотренном деi: ] ствуюtцим законодательствоNI .
_, 'зспечивает его учет, иr{ вентаризацию, сохранность и

*  :  РаСХОДОВ На еГО СОДеР} КаНИе, а ТаКЖе В СЛУЧаЯХ.

:  ._ ­ ]  l _ .­:  :  ,, з8конодательством Российской Федерации, его

­ __:: . _ : :  l ] _ 
РеГИСТРаЦИЮ.

­.'._­": . .ная сделка, а также сделка, в совершении которои имеется
­.] _:_a:зa. r_:_­.,] ,JTb, могут бытъ совершены Учреждением толъко с

­ ­ ­з; : ;1 _;. ,:  . _ _ t l согл?сия Учредителя.

­,.,<  : .­­ _HoI "l сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных
,, _­­О\ . С:Я:_l ] ;Я С РаСПОРЯЖеНИеМ ДеНеЖНЫМИ СРеДСТВаМИ, ОТЧУЖДеНИеМ ИНОГО

.­. 
­­ естts­l ­,1_ _ а,lрым в соответствии с законодательством Российской Федерации

­,:еж_]ен,: . :_LlaBe распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого
| ,. j_lecTB,­]  r _..lьзование или в залог при условии, что цена такой сделки либо

" 
­ : ,,: .\ 1LrcTb ., _: : .. н.]аемого или передаваемого имущества превышает 1 0 процентов

­ , _]нсовL]Ё , . t llIмости активов Учреждения, определяемой по данным его
\ ,г&lтерск,,] .'_ отчетности на последнюю отче,гную дат} ,.

] .16. Ъ.llrпная сделка, а также сделка, в совершении которой имеется
:.:нтересованность, совершенные с нарушением законодательства, могут быть
:,1знаны неfеI "Iствительными по иску Учреждения или его Учредителя, если

­ 
_]ет доказано. что другая сторона в сделке знала или должна была знать об

. J\ ­тствиlI  преJварительного согласия Учредителя Учреждения.
4.11 . Pr ководитель Учреждения несет перед Учреждением ответственность

: :аз\ lере rбытков, причиненных Учреждению в результате совершения крупной
:  ­­.lки с HL]p\  ] хением установленных законодательством Российской Федерации
.:збованttЙ. независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.

4.1В. } 'чрех< дение BiIpaBe с согласия Учредителя передавать
,: \О\ I \1еРЧеСЪ:li\ l ОРГаНИЗаЦИЯМ В КаЧеСТВе ИХ У'IРеДИТеЛЯ И,ЦИ } 'ЧаСТНИКа

­­: iе/hI ­Iые с}  ­ .тва (если иное не установлено усJIовиями их предоставления) и

_ое I ,INI \  Lце.,тво, за исключением особо ценного движимого имущества,
:_: iрепленногt\  ] а ним Учредителем или приобретенного Учреlкдением за счет

_:з_]ств, вы:a.]енных ему собственником на приобретение такого иN{ \ iшества, а
­ : : iЖе HCJBI1;: ;  : \ 1ОГО ИМУЩеСТВа.

В с,­I \ ,: :_­,я\  и порядке, предусмотренных федеральными законами,
1реr\денl{ е зli] aBe вносить имущество, указанное в абзаце первом настоящего
экта, в \  с ­ _1зныЙ (складочныЙ) капитал хозяЙственных обществ или иным

. l:азоrt пер.­.1зэть им это имущество в качестве их учредите ля или участника.
4.19. Ф.: ; ­rнсовое обесгIечение осуществления Учреждением полномочиЙ

­:  ана гос] , ,,.] .твенноЙ власти субъекта РоссиЙскоЙ Федерации (органа
; .,тного ... :  l\  правления) по исполнениrо публичных обязательств,

­:эf\ с\ lотi] с: :  .­\ , пчнктом 2.9. настоящего Устава, осушествляется в порядке,

­ ­­lHoB.­leI  .. rtl,,,ea"ranan,.

­l.] t i }  , ­:  .,_]ение не вправе размещать денежные средства на депозитах в
,] е.] I { тны\  _ ,.­­il] ациях, а также совершать сделки с ценными бумагаNIи. ес..lи

_ое не пр­_ ­, ] ] рено федеральными законами.

ц



:  ; 'Еорг_\нИзАция, измЕнЕниЕ типА, ликвидАция
учрЕ} I tдЕния

_ ,^  _ :НI lЗ3ЦИя Учреждения (слияние, присоединение, раздеJенI lе
_ ­: l:оt5разование) производится в порядке, предусмотренно\

lJ.конодательством Российской Федерации, нормативны\ { i
_:­ ,­,] ,1I I  Республики Крым, мунициПальными правовыми aKTa\ I I

=  , Республики Крым и настоящилл Уставом.
_ ­ t. ] ] ,,; ­Iнi.lзZция влечет за собоЙ перехоД ПРаВ И ОбЯЗаННОСТеt­

^ t Ji о правопреемникам в соответствии с передаточным актом l] ,ll

:  _' _,','l­'к­]еНие считается реОрганизоВанным, за исключением случаеЕ
:  ]  ,,: l, _: .1,1 в форме присоединения, с момегIта государственной регистрациl]: :  :  : .: : ._lel"l организации (организаций).

r ­ "I ; itененИе типа Учреждения не являетсЯ его реоРганизацией. Прлl
; : : : . i:  _I iПа Учреждения в настоящий Устав вносятся соответствуюшие

­ l I  llll,шество учреждения, оставшееся после удовлетворения требованиЙ
,: ­ ­,: ­,_rts. а также имущесТво, на которое в соответствии с федеральными
­ , ­_:  ..:  Не \ Iox(eT быть обращено взыскание по обязательствам Учреждения,
.l:  _::  _.,я Jrlквидационной комиссией собственнику.

б. внЕсЕниЕ измЕнЕниЙ и дополнЕниЙ в устдв

l­ Изменения и дополнения в Устав вноеятся в порядке, установленном

l0,
lлl
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